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Enquadramento

Nos termos do artigo 6.2 do Regime Geral de Prevengao da Corrupg¢do (RGPC), aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 109-E/2021, e de acordo com o previsto no Plano de Prevencdo de Riscos de
Corrupcao e Infragdes Conexas (PPR) da GMV Portugal, procede-se a presente avaliagdo anual, com

referéncia ao ano de 2025.

O relatdrio visa identificar o grau de implementacao das medidas preventivas e corretivas previstas
no PPR, bem como verificar a evolugdo dos riscos identificados, num enquadramento de melhoria

continua.
Metodologia

A avaliacdo baseou-se na monitorizacdo continua do PPR por parte do Responsavel pelo
Cumprimento Normativo, com apoio das areas funcionais e da Dire¢ao-Geral. Foram também
considerados registos de acdes formativas e comunicacionais; registo de denuncias e seguimento;

atualizagbes da matriz de risco; e dados operacionais relativos a procedimentos criticos.

De forma a dar cumprimento ao previsto no RDGP, procedemos a analise das medidas preventivas
e corretivas elencadas no PPR, aferindo o grau de execugdo/implementacdo das mesmas na
Entidade. Esta analise teve também como objetivo verificar, para as medidas ndo implementadas,

qgual a previsdo de plena implementacdo das mesmas.

Estas medidas enderecam os riscos de corrugao e outras infragdes conexas que foram identificadas
relativamente as areas de atividade que a GMV considera mais suscetiveis a situacées de corrupcao

e infragdes conexas.

As areas e atividades suscetiveis de risco identificadas no PPR sdo as seguintes:

e Conselho de Administragao:
o Desempenho de fun¢bes de administracao

o Acesso e movimentagdo de contas bancarias / Aprovacdo de pagamentos
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e Recursos Humanos
o Recrutamento
o Promocgao de colaboradores
e Financeira
o Orcamento e projecdo das demonstracdes financeiras
o Desempenho de fun¢ées de controlo
o Compras
o Acesso e movimentacdo de contas bancarias / Aprovacdo de pagamentos
o Pagamentos a terceiros e a colaboradores
e Marketing e Comunicagao
o Desenvolvimento de Negécio e Propostas
o Atividade promocional
e Negdcio
o Sistemas de Navegagao por Satélite
o Sistemas Espaciais
o Ciber-seguranga
o Sistemas Inteligentes de Transporte
o Seguranca e Defesa
e (Qualidade e Segurancga
o Gestdo de Qualidade
o CertificacOes
o Auditorias
e Transversal a todas as areas
o Recebimento de cortesias
o Oferta de cortesias
o Participagao em concursos publicos
o Participacdo em consodrcios
o Candidaturas a subsidios
As situacOes de risco, os fatores potenciadores e as infracdes conexas encontra-se na matriz do

préprio PPR.
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Segundo o grau de execugao das medidas Preventivas e Corretivas identificadas, poderdo

considerar-se “Implementada” se a medida foi executada, “Em curso” se estdo a ser desenvolvidas

acoes conducentes a execucdo ou “Ndo Implementada” se a medida ainda ndo foi executada.

Considera-se que uma medida continua em curso se nao existir evidéncias da sua finalizagao.

No ponto a seguir apresentam-se as medidas identificadas, com informagao do grado de execugao.

3. Execuc¢ao de medidas Preventivas e Corretivas

Tendo por base o acompanhamento dos procedimentos/medidas de mitigagdo de risco

implementados no ambito do PPR, foi possivel concluir, em todos os aspeitos relevantes, que todas

as medidas preventivas e corretivas propostas para a mitigacao do risco (identificadas no PPR),

encontram-se implementadas de forma efetiva e adequada.

Medida Preventiva / Corretiva

Grau de Execucdo

» Cddigo de Etica

Implementada

= Canal de Denuncia

Implementada

= Politica do Canal de Denuncia

Implementada

= Normas de prevengao da corrupgao

Implementada

= Segregacdo de funcoes

Implementada

=  Cumprimento das politicas e decisGes da empresa-mae

Implementada

=  Arquivo documental

Implementada

= Politica de Formagdo

Implementada

=  Politicas de Recursos Humanos:
o Politica de Aquisi¢cao de Talento
o Politica de Categorias Profissionais
o Politica de Categorias Profissionais
o Plano de Igualdade e Diversidade
Recurso a empresas de recrutamento
Politica de Avaliacdo
o Protocolo de Prevengdo e Atuagdo contra o
Assédio e a Discriminacdo

o

Implementada

= Cumprimento das regras especificas da contratacdo
publica

Implementada
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Medida Preventiva / Corretiva Grau de Execucao

. . Implementada
= Procedimento de compras e controlos diversos na P

realizacdo de pagamentos

o Procedimento de compras
Matrizes de aprovac¢do de pagamentos
Limites de aprovagdo definidos
Politica de Pagamentos a Fornecedores
Segregacdo de fungGes e regra dos “quatro olhos”
Homologacao de fornecedores
Disponibilizacdo de cartdo de crédito
Pagamentos realizados por transferéncia bancaria
Acesso a fundo de maneio/caixa

4

O O O O O O O O

4, Incidéncias e Gestao do Risco

= Dendncias: Nao foram registadas denuncias relevantes através do canal interno em 2025.

= Risco elevado: Nenhuma situacdo de risco elevado foi identificada ou reclassificada durante o

ano.

= Riscos emergentes: Sem altera¢cGes materiais na matriz de risco durante o periodo de referéncia.

5. Conclusao

Tendo em consideracdo o acima exposto, destacando a inexisténcia de medidas de mitigacdo de
riscos por implementar, considera-se como satisfatério o estado de prevencdo de risco de corrugdo
e infragcdes conexas na GMV. A execug¢do do PPR desde a sua aprovacdo em 2024 é considerada
adequada e eficaz, com elevado grau de implementacdo das medidas previstas e nenhuma
ocorréncia critica reportada.

Considera-se desta forma que a avaliacdo dos fatores de risco identificados no PPR se mantém
valida, ndo existindo qualquer situacao de risco elevado.

A cultura interna de integridade e conformidade manteve-se sélida, reforcada pela formacdo e

comunicac¢do continuas.

GMV-POR | Abril 2026 |Relatério de Avaliagdo Anual do PPR 6



S INNOVATING SOLUTIONS

6. Divulgacao

Nos termos do PPR, o presente relatério serd disponibilizado na intranet da GMV Portugal e

publicado na pagina institucional, no prazo maximo de 10 dias Uteis apds aprovacao.
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